
 

Bestyrelsesmøde i Ungdomsskolebestyrelsen  

Torsdag den 25. januar 2024 kl. 18.00 –21.00 

 

Medlemmer: 

Politiske repræsentanter: 
Edris Qasimi, formand 
Karsten Hallø Jürs 
 
Repræsentanter for organisationerne: 
Asger Boesen, formand for SUP 
Dorte T. Andersen, FTR, BUPL 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Carsten Haugaard Witt 
Ida Damkjær Jensen 
 
Repræsentanter for eleverne: 
Cassandra Alsing Nielsen 
Erica Charbon 
 
Fra administrationen deltager konstitueret leder Anne K. Raaholt og konstitueret souschef Inger 
Vendler 
Sekretær: Anne K. Raaholt  
 

Afbud: Thomas Fabricius, Søren Sørensen,  

 

Henrik Madsen – Børne- og Familiechef deltager under punkt 1.  

 

Dagsorden og referat 

Punkt 1: Proces med ny leder af Ungdomsskolen og en evt. flytning af Ung 
Sorø til KFU – status på processen  
 

Ansvarlig Henrik Madsen 
 

Formål/bilag:  
 

Forslag:  
 

Sagsfremstilling: Henrik Madsen giver en orientering til bestyrelsen – herunder proces 
med ansættelse af ny leder af Ung Sorø.     
 

Beslutning: Henrik gav en orientering om job og personprofil samt stillingsopslag. 
Bestyrelsen gav inputs, og Henrik vender tilbage.  
Fra bestyrelsen deltager følgende i ansættelsesudvalget: Edris, Dorte, 
Inger, Asger, Carsten, Ida.   
  

 

 



 

 

Punkt 2: 30 min.  Ungdomsklubberne 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Orientering om klubberne og udvikling af dem.  
 

Forslag: Møde vedr. årsnorm. 
  

Sagsfremstilling: Der bliver aftalt et møde med medarbejderne vedr. den nye årsnorm.  
Bestyrelsen orienteres om status på samarbejdet med Borgerskolen og 
et kommende klubtilbud på Borgerskolen.  
  

Beslutning: Anne gav en kort orientering om den nye årsnorm.  
Mødet med Borgerskolen blev desværre aflyst, men der vil meget snart 
blive afholdt et nyt møde.  
 

 

 

Punkt 3: 10 min.  Regnskab 23 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Orientering om det endelige regnskab 
 

Forslag: Orienteringen tages til efterretning.  
 

Sagsfremstilling: Der gives en kort orientering om regnskab 2023.  
 

Beslutning: Regnskabet holder. Der er tilfredshed med resultatet.   
 

 

 

Punkt 4: 30 min.  Særlige indsatser 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Orientering om særlige indsatser 
 

Forslag: Orienteringen tages til efterretning.  
 

Sagsfremstilling: Der er fokus på sygefravær, afvikling af MUS, arbejdsgange og 
procedurer. Dette med henblik på at skabe tydelige rammer for alle. 
 

Beslutning:  Der bliver sat øget fokus på sygefravær. Det hjælper med tæt 
opfølgning. Anne er i gang med at afvikle MUS. Det er en spændende 
opgave.  



 

Flere medarbejdere har henvendt sig ang. procedurer, så der arbejdes 
på en opdatering af håndbogen.      
 

 

 

 

Punkt 5: 15 min.  Diverse information 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Bestyrelsen skal holdes opdateret om diverse forhold. 
 

Forslag: Orienteringen tages til efterretning.  
 

Sagsfremstilling: Orientering om deltagelse på Minimessen d. 11. januar. 
Orientering om Elevforum, Sprogskolen samt nye ansættelser i 
klubberne.   
 

Beslutning: Ida, Inger og Anne orienterede om Ung Sorøs deltagelse på 
Minimessen. Det var en utrolig god dag, og der blev gjort god reklame 
for Ung Sorø.  
Der er større og større interesse for Ung Sorø. Egholt har kontaktet Ung 
Sorø, så dem skal vi snart besøge. 
Elevforum fungerer – eleverne vil gerne. Det er lidt svært med 
kontakten til skolernes kontaktvoksen, men bestyrelsen foreslår, at der 
kommer en fælles mail, som alle kommer på, så kommunikationen er 
lettere.  
Inger orienterede om Sprogskolen. Det er en stor succes. Vi er stolte af 
den, og vi holder fast i den, for det virker.   
 
  

 

 

Punkt 6: 5 min.  Punkter til kommende møde  
 

Ansvarlig Alle 
 

Formål/bilag:  
 

Forslag:  
 

Sagsfremstilling: Hvis der under mødet fremkommer punkter, vil de blive noteret. Det 
samme hvis der inden mødet er fremsendt punkter til kommende møde.   
 

Beslutning: Sygefravær 
Klubberne – hvad vil vi med dem? visioner mm.  
Hvilke arrangementer skal vi deltage i? (Halloween, lysfesten mm.) 
Borgerskolen – nyt klubkoncept  



 

Evt. nyt efter møde med den musiske skole.  
 
 

 

 

Punkt 7: 5 min.  Evt. 
 

Ansvarlig Alle 
 

Formål/bilag:  
 

Forslag:  
 

Sagsfremstilling:  
 

Beslutning: Holdstørrelse: Vi har aftalt, at der skal være min 8. på et hold, men 
enkelte hold kan fungere bedre med lidt færre elever.  
Ideer til nye hold: Måske særlige talenthold (evt. musiske hold), 
specialundervisning, elever på særlige vilkår (i forhold til 
afgangseksamen), ordblindehold,  
 
Vi drøftede, at det kunne være en god ide med et møde sammen med 
den musiske skole, så vi kan afprøve, hvordan vi samarbejder omkring 
et hold. Dette går administrationen videre med.  
    
EU-ansøgningen: Vi afventer svar. Anne orienterede kort omkring om 
den nuværende ansøgning.  
 
Vi prøver at sende en ekstra ansøgning af sted. En med Sprogskolen. 
En med et ungekulturhus (konceptet på Borgerskolen).  
 
Sorø Slot car klub vil gerne overtage E-sport lokalet. Det siger vi alle 
god for. Der er allerede nu et fint samarbejde med klubben.  
Bestyrelsen vil gerne på besøg, så det vil Anne tale med klubben 
omkring.   

 

 

 


