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Bestyrelsesmøde i Ungdomsskolebestyrelsen  

Tirsdag den 22. april 2025 kl. 18.00 –21.00 

Ung Sorøs administration, Rustkammervej 76, Sorø 

 

 

Medlemmer: 

Politiske repræsentanter: 
Edris Qasimi, formand 
Karsten Hallø Jürs 
 
Repræsentanter for organisationerne: 
Asger Boesen, formand for SUP 
Dorte T. Andersen, FTR, BUPL 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Isa Eggers 
Nadia H. Brønnum  
 
Repræsentanter for eleverne: 
2 elever fra Elevforum (3 deltagere er inviteret) 
 
Fra administrationen deltager konstitueret leder Anne K. Raaholt  
 
Sekretær: Anne K. Raaholt  
 

Afbud: Thomas, Luna, Yasmin, Asger, Karsten 

Edris måtte forlade mødet efter punkt 1.  

 

  

Dagsorden 

Punkt 1:  50 min. Høringssvar 
 

Ansvarlig Bestyrelsen 
 

Formål/bilag: Link til referat fra de politiske møder, samt bilag til sagerne. 
https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=dfbfc072-7450-4dc0-ab50-
40285566675f&punktid=a3a7a4af-6664-46bd-90cb-072465a2d4be. 
 
https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=8b032a39-00c9-4217-93c0-
b9baa0717dfc&punktid=2f987a43-a294-4aba-9351-d65aa8cb1ccb. 
 

Forslag: Fælles drøftelse og brainstorm til høringssvar.  
 

Sagsfremstilling: I januar 2024 besluttede Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og 
Fritidsudvalget at igangsætte en inddragende visionsproces med 
henblik på at afklare hvordan Ung Sorø kan styrkes og understøtte 
ungdomslivet i Sorø Kommune på tværs af skoleområdet og kultur- og 
foreningslivet. 

https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=dfbfc072-7450-4dc0-ab50-40285566675f&punktid=a3a7a4af-6664-46bd-90cb-072465a2d4be
https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=dfbfc072-7450-4dc0-ab50-40285566675f&punktid=a3a7a4af-6664-46bd-90cb-072465a2d4be
https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=8b032a39-00c9-4217-93c0-b9baa0717dfc&punktid=2f987a43-a294-4aba-9351-d65aa8cb1ccb
https://dagsordener.soroe.dk/vis?id=8b032a39-00c9-4217-93c0-b9baa0717dfc&punktid=2f987a43-a294-4aba-9351-d65aa8cb1ccb
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Resultatet af visionsprocessen er blevet behandlet i de politiske udvalg 
den 8. og 9. april. Her understreger udvalgene, at formålet er at skabe 
forandring og højne kvaliteten for de unge i Sorø Kommune.   
Sagen sendes nu i høring på de områder, som kan blive direkte 
involverede samt i Hovedudvalget og Handicaprådet.  

Beslutning: Vi drøftede, hvad høringssvaret skal indeholde. Der udarbejdes et 
udkast, som bliver fremsendt til bestyrelsen.    
  

 

Punkt 2: 30 min.  Fremmøde i klubberne. Hvad er et godt klubtilbud? 
Fritidshold – hvad er status? 
 
 

Ansvarlig Bestyrelsen 
 

Formål/bilag: Bilag: Fremmøde i klubberne samt oversigt med fritidshold.   
 

Forslag: Fælles drøftelse  
 

Sagsfremstilling: Hvordan ser det ud med fremmødet? Hvad er et godt klubtilbud?  
Hvordan går det med vores fritidshold? Dette drøftes i fællesskab.  
 

Beslutning: Der er stor fremgang på fritidsholdene: Fra 385 til 492 på 2 år.  
Der er fremgang på klubfremmødet. Dette gælder alle klubber.  
Alle de nye tiltag har virket. Der er også flere tilmeldt klubberne.  
Vores nye klub på Frederiksberg har fint fremmøde, selv om den kun 
har eksisteret i kort tid.    
  

 

 

Punkt 3: 10 min. Sygefravær – særlige opmærksomheder 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Sygefraværsrapport med bl.a. Ung Sorøs tal er vedhæftet som bilag 
med det formål at give et overblik over udviklingen.   
 

Forslag: Der iværksættes målrettet blik for fortsat øget fremmøde i Ung Sorø.  
 

Sagsfremstilling: Sygefraværet er svingende, og derfor skal det drøftes, om der skal 
tages særlige forholdsregler fremadrettet.  
 

Beslutning: Sygefraværet et faldende. Det ser positivt ud.  
Vi er fortsat obs. på sygefraværet, men det tegner godt. De nye tiltag i 
forhold til opfølgning har haft en positiv effekt.  
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Punkt 4: 30 min.  Diverse informationer 
 

Ansvarlig Anne 
 

Formål/bilag: Bestyrelsen skal holdes opdateret om diverse forhold. 
 

Forslag: Spørgsmål og drøftelse.  
 

Sagsfremstilling: Der gives en status på aktuelle informationer.  

• Grøn Messe evaluering 

• Naturprojekt - naturtalent 

• Klub på Frederiksberg 

• Busser (el-busser) – status økonomi 

• Fredag i klubberne – status på de første arrangementer 

• Gadebelysning ved Stenlilleklubben 

• Sommerafslutning for klubmedarbejdere samt 
funktionsbeskrivelse til klubmedarbejdere 
 

Beslutning: Grøn Messe evaluering: Det var godt, at Ung Sorø deltog. Vi er 
synlige. Det var en god dag. Vi håber på en anden placering næste år, 
men vi skal altid lære lidt, når vi prøver noget første gang.  
Naturprojekt – naturtalent: Det går godt. De første forløb skal i gang 
efter sommerferien. Obs. på tovholderrollen efter sommerferien.  
Klub på Frederiksberg: Det går godt, og der er fint fremmøde.  
Busser (el-busser) – status økonomi: Vi er trukket pengene i 
budgettet, så desværre ingen ændring lige nu. Busserne bliver brugt 
godt.   
Fredag i klubberne – status på de første arrangementer: Det er en 
kæmpe succes. Det er faktisk kommet lidt bag på os, hvor godt det 
virker. Vi har over 30 deltagere de første to gange. De næste 
arrangementer er udsolgt. Det er virkelig en god ide med disse fredage. 
Vi samler unge fra alle områder i kommunen.  
Gadebelysning ved Stenlilleklubben: Anne har rykket for svar. Det er 
ikke kommet. Vi har ønsket belysning, så det er mere sikkert at gå til og 
fra klubben.  
Sommerafslutning for klubmedarbejdere samt 
funktionsbeskrivelse til klubmedarbejdere: Vi har pædagogisk aften 
og sommerafslutning d. 2. maj. Der er både gennemgang af MED-
udvalgets udtalelse til høringssvaret. Der er også fokus på den 
kommende sæson, kommunikation og reklame. Vi skal også 
præsentere en ny funktionsbeskrivelse for klubmedarbejderne.    
Alle skal kende deres opgaver. Alle har i øvrigt tilmeldt sig dagen.  
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Punkt 5: 5 min.  Punkter til kommende møde  
 

Ansvarlig Alle 
 

Formål/bilag:  
 

Forslag:  
 

Sagsfremstilling:  
 

Beslutning: Farvel til Anne (sidste bestyrelsesmøde) 
Info om pædagogisk dag for klubmedarbejderne.  
Samlet status på fritidshold og klubberne.  
Funktionsbeskrivelse for klubmedarbejderne.  
Sygefravær  

 

Punkt 6: 5 min.  Evt. 
 

Ansvarlig Alle 
 

Formål/bilag:  
 

Forslag:  
 

Sagsfremstilling: Morten Mygind Jensen er ansat som ny Børne - og Familiechef fra d. 
22. april.  
 

Beslutning:  
 

 

Mødet sluttede kl. 21.04.  


